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『過去から脱却し、未来志向になろう︕
みんなが幸福を実感し、明るい未来を創ろう︕』

⾃社BC運営
デジタル推進
新規事業・複合経営
創造する組織

若⼿社員教育
『⼈財育成』強化

安全運転
燃費⾛⾏

社員の健康増進

循環型経済の構築 EV⾞導⼊ 健康診断・健康管
理セミナー
安全衛⽣

CO2削減


